== DER PARITATISCHE
PATT - Das Tarifwerk fiur die Sozialwirtschaft :PATT

Der Paritatische Arbeitgeberverband PATT e. V. wurde im Jahr 1999 von Paritatischen Mitgliedern
in Thiringen gegriindet. Er umfasst aktuell 157 Mitgliedsorganisationen in 6 Bundeslandern und
Uber 16.700 Beschaftigte, die in nahezu allen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv sind.

passgenau und flexibel — Unser Tarifwerk ist passgenau fur Organisationen und Unternehmen in
der Sozialwirtschaft sowie flexibel flr eigenstandiges und unternehmerisches Handeln.

Das PATT-Tarifwerk in Schlagwortern

Tarifbindung durch Flachentarifvertrage, die von den Sozialleistungstragern bzw. Pflegekassen
anerkannt werden

schmal und Ubersichtlich — regelt wesentliche Arbeits- und Entgeltbedingungen

alle Beschaftigten in einem Unternehmen werden in einer Entgelttabelle erfasst

speziell fir die Sozialwirtschaft/Soziale Arbeit konzipiert

wird von den Mitgliedsorganisationen, die es anwenden, standig weiterentwickelt

Vergltung erfolgt starker leistungs- als altersbezogen

enthalt u. a. Besitzstandsregelungen und Ubergangslésungen fiir die Anwendung in der
Tarifeinfihrungsphase
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Das Tarifwerk in der Kurziibersicht
Das Tarifwerk PATT beinhaltet:

Rahmentarifvertrag

Vergutungstarifvertrag

Tarifvertrage betriebliche Altersvorsorge und Entgeltumwandlung
Tarifvertrag Jahressonderzahlung

Ausbildungstarifvertrag

Tarifvertag Fahrradleasing (fakultative Anwendung)
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Vergutungsbeispiele ab 01.01.2024 - Berufseinstiegsstufe
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2.531€+ 3.135€ 3.135 € 3.861 € 3.135€+
Pflegezulage Pflegezulage

Beispiele weiterer tariflicher Inhalte:

28 Tage Urlaub + Treueurlaub

Jubildumszuwendung bei langjahriger Beschaftigung
Jahressonderzahlung 50 %

Regelung von Freistellungsanlassen, Zulagen, Zuschldgen und Préamien
vom BGB abweichende Kiindigungsfristen

Zuschlagsausklammerung bei Entgeltfortzahlung
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http://www.arbeitgeberverband-patt.de/
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Unsere Leistungen
Unsere Leistungen fiir interessierte Unternehmen und Organisationen

unverbindliche Vorstellung des Tarifwerkes PATT in lhrer Einrichtung

Analyse der aktuellen Rahmen- und Vergitungssituation in lhrem Unternehmen

Simulation einer méglichen Tarifeinfihrung und Mitgliedschaft im PATT

Vorstellung unseres Tarifwerkes und unserer Leistungen in lhrem Vorstand, lhrer
Gesellschafterversammlung oder lhrem Aufsichtsrat
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Unsere Leistungen fiir Mitglieder

Vorbereitung und
Begleitung lhrer
Entscheidungen

Rechtliche Qualifizierung und
Beratung Weiterbildung

Unterstiitzung und
Begleitung des
Tarifeinfiihrungs-
prozesses

Q&SE! Lobby- und
8 Offentlichkeits-
\Q_QL arbeit
\

Partizipation, Beratung
Mitbestimmung Betriebsrats-
und Austausch zusammenarbeit

Weitere Informationen Uber unser Leistungsportfolio entnehmen Sie bitte unserer Webseite unter
www.arbeitgeberverband-patt.de. Gern stellen wir lhnen unser Tarifwerk, unsere Serviceleistungen
und die Formen unserer Mitgliedschaft in einem personlichen Gesprach vor Ort bzw. digital vor. Rufen
Sie uns an oder mailen Sie uns — gern verabreden wir uns kurzfristig mit lhnen.

lhre Ansprechpartnerinnen

Doreen Sondermann Christin Schnaible

+49 162 6950623 +49 173 7444874

+49 36202 26-206 +49 36202 26-146
dsondermann@arbeitgeberverband-patt.de cschnaible@arbeitgeberverband-patt.de

Der PARITATische Arbeitgeberverband PATT e. V.
Bergstralle 11
99192 Nesse-Apfelstadt
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